
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Es ist unsere Aufgabe, die Zukunft gemeinsam zu gestalten - regional, sozial und bürgernah. 

Dafür geben ca. 1.200 Mitarbeitende täglich ihr Bestes, um für unsere über 200.000 

Bürger:innen sämtliche Leistungen nicht nur zu erbringen, sondern stetig zu verbessern. Gehen 

Sie mit uns den Weg einer modernen Verwaltung, denn 

der Landkreis Potsdam-Mittelmark sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt ein:e 

 

Sachbearbeiter:in Unterhalt 
 

EG 9b TVÖD (VKA), bis zu 39 h/Woche, unbefristet, Dienstort Werder (Havel), Fachdienst 

Finanzhilfen für Familien 

 

 

Ihr Aufgabenbereich: 

• Prüfung und Feststellung einer zivilrechtlichen Unterhaltspflicht 

• Geltendmachung von Erstattungsansprüchen gegenüber anderen 

Leistungsträgern 

• Prüfung der Leistungsfähigkeit und Anspruchsübergang nach § 33 SGBII und § 

94 SGBXII und Heranziehung von Unterhaltspflichtigen bzw. Durchsetzung der 

Unterhaltsansprüche 

• Überwachung laufender Unterhaltszahlungen 

• Prüfung von Einwendungen und Entscheidungen zur Einleitung eines 

streitigen Verfahrens 

• Verfassen von Anträgen und Stellungnahmen an die Gerichte  

• Vertretung vor Gericht bis zum Oberlandesgericht 

 

  



 

Unser Angebot: 

• einen krisensicheren Job im öffentlichen Dienst 

• flexible Arbeitszeitregelungen (Gleitzeit ohne Kernarbeitszeit, mobiles Arbeiten 

nach Vereinbarung) 

• Entgeltgruppe 9b TVÖD (VKA), Stufe entsprechend Ihrer persönlichen 

Voraussetzungen  

• 30 Tage Erholungsurlaub 

• ein breites Spektrum an Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• zusätzliche Leistungsprämien und Leistungszulagen 

• attraktive Zusatzleistungen wie: Zeitwertkonto, betriebliche Altersvorsorge, 

Job-Ticket, Fahrrad-Leasing, betriebliches Gesundheitsmanagement und -

förderung 

 

 

Was uns überzeugt: 

• einen erfolgreichen Abschluss als Bachelor of Laws, Diplom-Verwaltungswirt:in, 

Verwaltungsfachwirt:in, Sozialversicherungsfachwirt:in, Rechtspfleger:in oder 

vergleichbarer Abschluss 

• wünschenswert sind Berufserfahrungen in der öffentlichen Verwaltung und 

Kenntnisse des UhVorschG, BGB und SGB I, II, X und XII sowie im AsylbLG 

• Durchsetzungsvermögen und Entscheidungsfähigkeit 

• selbstständige Arbeitsweise und sicheres Auftreten 

• Einsatzbereitschaft und Verhandlungsgeschick sowie Teamfähigkeit und 

Sozialkompetenz 

• fundierte PC-Kenntnisse 

 

Bei Fragen melden Sie sich bei Ihrer zuständigen Recruiterin:  

 

Anja Beuster,  

Telefon: 033841 9-1240 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis zum 16. Februar 2025! 

 

Wenn Sie sich mit Erfahrungen, Ihrer Kompetenz und Ihrem Engagement für unseren Landkreis 

Potsdam-Mittelmark einbringen wollen, dann bewerben Sie sich online über unser 

Bewerbungsportal: Onlinebewerbung 

 

https://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/tr/2023?id=tvoed-vka-2024
https://lkpots.pi-asp.de/bewerber-web/?xsrf=918B59DC01DECED7A5E99EE90E798B1C&company=01-FIRMA-ID&tenant=&lang=D#position,id=88871d7a-610d-484a-ac3d-251bfa8bae7f,popup=y

